2013-2014年孔子学院中方院长选拔通知

各单位：
根据国家汉办〔2013〕37号函件《关于推荐2013-2014年孔子学院中方院长的函》，现将2013-2014年孔子学院中方院长推荐选拔要求通知如下：
1、 推荐时间：截止至3月8日
2、 岗位需求：

1．俄罗斯乌拉尔联邦大学孔子学院中方院长1人
（外派时间：2014年10月至2016年9月）

2．秘鲁圣玛利亚天主教大孔子学院中方院长1人
（外派时间：2014年10月至2016年9月）

三、推荐人选要求：
1．热爱国际汉语教育和孔子学院事业，了解国家有关方针政策，具有较强的使命感、光荣感和责任感，组织纪律性强。 
2．本科以上学历，参加工作5年以上，具有院（处）级以上工作经历或副高以上职称，特殊人才可适当放宽。 
3．了解孔子学院所在国国情，能熟练使用所在国语言，或英语。具有较丰富的外事和教学管理工作经验。有海外学习或工作经历。
4．性格开朗，身心健康，55周岁（含）以下。具有较强的跨文化交流及市场开拓和运作能力，有较强的团队协作精神。熟练掌握文学处理和网络、多媒体应用技术。

四、申请、推荐程序
1．申请人须先登录中方院长推荐网上报名系统，注册后申请院长岗位并填写《孔子学院中方院长推荐表》（网址为http://cidirector.chinese.cn/），填好后直接网上提交，同时下载纸质表格一式两份，其中一份在“单位推荐意见”栏由所在学院领导签署推荐意见、签名并加盖学院公章。
2．请申请人所在学院出具学校推荐信（主要对教师的政治思想品德、教学能力、身心健康状况、对外交往能力及遵守外事纪律情况做出评价,不少于300字），并将电子版发送至200511363@oamail.gdufs.edu.cn。
3．请申请人将上述材料和其他相关纸质证明材料（根据汉办网上的具体要求）于3月8日（星期五）下午17:00前报送至学校北校区行政楼国际合作与交流处321室。
联 系 人：邓慧儿      联系电话：36207049 
办公地址：北校区行政楼国际合作与交流处321室。

电子邮箱：200511363@oamail.gdufs.edu.cn
五、选拔考试
总部将组织专家按照“中方院长任职资格”对申请材料进行审核，通过者参加集中选拔考试。考试安排另行通知。
六、录取培训
根据选拔考试成绩确定录取人员，统一参加总部组织的培训。具体培训时间地点待考试结束后另行通知。如同一岗位的多个推荐人选均达到中方院长岗位要求，将参加考试成绩和培训表现确定派出人选，其他人选调剂派出或作为院长储备人选。
七、孔子学院中方院长工作期限和待遇
中方院长在外工作期限一般为2-4年。国外工资待遇根据教育部、财政部联合印发的《国家公派出国教师生活待遇管理规定》（教财〔2011〕194号执行（见附件2）。学校保留派出院长原在校财政工资待遇，按照在职人员标准享受相应的住房维修补贴待遇；孔子学院外派教师参加校内职称评定时，其在国外期间的教学工作量按国内满教学的工作量计算；科研工作量按评职称的有关规定执行。

请各单位高度重视孔子学院中方院长推荐工作，确保推荐人选质量。
    特此通知。

    附件：
1．国家汉办《关于推荐2013-2014年孔子学院中方院长的函》
     2．国家公派出国教师生活待遇管理规定
                                国际合作与交流处  人事处
                                     二○一三年二月二十六日

